Laboratoire | Partager
une culture commune de I'égalité

de I,Egallté entre les femmes et les hommes.

Invitation a la présentation

du PACTE POUR L’EGALITE

le mercredi 5 octobre 2011

A 18 heures 30 (accueil a partir de 18 heures 15)
Palais de la Mutualité — Salle Edouard Herriot

1 place Antonin Jutard
69003 LYON

Le Pacte pour I'égalité, destiné a interpeller les candidats a I'élection présidentielle de
2012 sur I'égalité professionnelle entre les femmes et les hommes, décline des mesures
emblématiques, sur quatre thémes: parité et acces des femmes aux fonctions de
direction ; égalité salariale et lutte contre la précarité dans le travail ; valorisation de
I'implication des péres et conciliation des temps de vie ; partage d’'une culture commune
de I'égalité.

A linvitation du CIDFF Rhéne-Alpes, de la CLEF (Coordination Frangaise pour le Lobby Européen des
Femmes), du CRLCAFF Rhéne-Alpes (Comité Régional de Liaison des Coordinations d’Associations Féminines et
Féministes), de Femmes Contre les Intégrismes (FCl) et de Femmes solidaires.

Merci de confirmer si possible votre présence par retour de mail a
laboratoire.egalite.rhonealpes@gmail.com

Le Laboratoire de I'égalité rassemble 600 hommes et femmes qui partagent une culture commune de
I'égalité. Tous, quelle que soit leur sensibilité politique, sont déterminés a mobiliser des moyens pour obtenir
une mise en ceuvre effective de I'égalité professionnelle. Les membres sont issus de différentes sphéres :
associations, entreprises, réseaux de femmes, fonction publique, syndicats, monde politique, recherche,
médias, blogosphére... www.laboratoiredeleqgalite.org

Contact : Gwendoline Lefebvre - [aboratoire.egalite.rhonealpes@gmail.com — tél : 06 17 05 03 55
Contact Presse : yasmine.oudjebour@laboratoiredelegalite.org - tél : 06 50 64 07 82




